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Art. 1

Ogolne informacje o szkole

Nazwa szkoty: IV Prywatne Liceum Ogélnoksztatcgce im. Augustyna Aureliusza w Poznaniu.

Siedziba szkoty: 61 - 341 Poznan, ul. Starotecka 138.

Organ prowadzacy szkote: osoba fizyczna (wtasciciel szkoty) — Piotr-Pawet Repczynski, adres:
61-341 Poznan, ul. Starotecka 138a/1.

Czas trwania cyklu ksztalcenia wynosi cztery lata. Szkota realizuje okreslone przez MEN
podstawy programowe przedmiotédw obowigzkowych oraz stosuje system oceniania
wewnatrzszkolnego respektujgcy ustalone przez MEN zasady oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw. W czteroletnim liceum ogdlnoksztatcgcym, prowadzi sie rowniez klasy
dotychczasowego trzyletniego liceum ogélnoksztatcgcego dla absolwentéw dotychczasowego
gimnazjum, az do czasu likwidacji tych klas zgodnie z ustawg Przepisy wprowadzajgce ustawe -
Prawo oswiatowe. Do klas tych stosuje sie przepisy dotyczace trzyletniego liceum

ogolnoksztatcgcego.

Art. 2

Cele i zadania szkoty

Zasadniczym celem ksztatcenia jest wspomaganie oraz ukierunkowanie rozwoju cztowieka jako
osoby funkcjonujgcej w odniesieniu do wybranego przez siebie systemu wartosci i zdolnej do

zycia w roznych Srodowiskach i wspdlnotach.

Waznym celem szkoty jest stworzenie osrodka kulturalnego oraz warunkéw do myslenia wolnego

od schematéw i do twérczej pracy.

Podstawowym zadaniem jest przekaz wiedzy =z zakresu liceum ogolnoksztatcgcego,

umozliwiajgcy zdobycie wyksztatcenia niezbednego do uzyskania $wiadectwa ukohczenia szkoty.

Fundamentalnym zatozeniem jest takze budowanie w oparciu o uniwersalne wartosci srodowiska
zapewniajgcego optymalne warunki do doskonalenia postawy moralnej i obywatelskiej oraz

kultury osobiste;.

Nie mniej waznym celem jest animowanie rozwoju fizycznego ucznidéw oraz ksztatcenie,
stosownie do uzdolnien, praktycznych umiejetnosci, dajgce gwarancje integralnego rozwoju
osobowosci oraz zapewniajgce prawidtowe jej funkcjonowanie w warunkach stwarzanych przez

wspotczesng cywilizacje.

Szkota umozliwia réwniez absolwentom dokonanie swiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.



2.

3.

Art. 3
Organ prowadzgcy szkote - osoba prowadzgca szkote: Piotr-Pawet Repczynski.

Organ prowadzgcy szkote (zwany osobg prowadzgca szkofe lub wiascicielem szkoty) zajmuje sie
caloksztattem dziatalnosci szkoty; zarzgdza i kieruje szkotg; rozwaza, opracowuje i rozstrzyga
sprawy finansowe, wychowawcze i naukowo-dydaktyczne oraz inne zywotne problemy
szkoty. Wiasciciel szkoty planuje jej rozwoj; zatwierdza projekty dotyczgce organizacji szkoty oraz
roczny plan pracy szkoly. Wiasciciel opracowuje budzet szkoty i zajmuje sie jego
realizacjg. Dba o bezpieczenstwo w szkole. Organ prowadzgcy szkote koordynuje dziatania
poszczegdlnych organdéw szkoty oraz troszczy sie¢ o prawidtowg komunikacje pomiedzy nimi.
Wiasciciel szkoty zatrudnia dyrektora, wicedyrektoréw szkoty oraz asystenta dyrektora, a takze
okresla zakres ich kompetencji. Wtasciciel dobiera i zatrudnia pracownikow szkoty osobiscie lub
za posrednictwem dyrektora szkoty. On tez aprobuje decyzje dyrektora dotyczgce przyjecia lub
skres$lenia z listy uczniéw szkoty. Organ prowadzacy szkote zawiera umowy z rodzicami ucznidw,
regulujgce wspotdziatanie obu stron; okresla zasady finansowania przez rodzicéw dziatalnosci
szkoty (wyznacza stawki optat za nauke i inne ustugi dydaktyczno-wychowawcze oraz
administracyjne Swiadczone przez szkofe). Witasciciel szkoly rozpatruje i zatwierdza wnioski w

sprawie nagréd dla pracownikow szkoty oraz uczniow.

Art. 4

Organami szkoty sg:

1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,

3) samorzad uczniowsKi.

Wiasciciel szkoty, stosownie do potrzeb, powotuje i odwotuje wicedyrektoréw, ktérzy wspétpracuja

z dyrektorem szkoty, wedlug zasad okreslonych przez organ prowadzgcy szkote.

Kompetencje, zasady dziatania i wspotpracy poszczegdlnych organéw szkoty:

1) Dyrektor szkoty i wicedyrektorzy sg zatrudniani przez organ prowadzacy szkote. Dyrektor szkoty

jest bezposrednim przetozonym  wszystkich  pracownikéw szkoty, reprezentuje ich na
zewnatrz; w oparciu o zarzgdzenia wiasciciela szkoty organizuje i nadzoruje ich prace. Dyrektor
ma gtos doradczy w sprawie zatrudniania pracownikéw pedagogicznych i administracyjno-
obstugowych, a nawet - jesli wtasciciel deleguje mu te wtadze - moze ich zatrudnia¢, dziatajgc w
imieniu wiasciciela szkoty. Ponadto dyrektor szkoly pomaga nauczycielom w zakresie
merytorycznym i metodycznym. Dyrektor jest jednoosobowo odpowiedzialny przed witascicielem
szkoty za powierzong mu placéwke dydaktyczno-wychowawczg. On koordynuje prace zespotdw
dydaktyczno-naukowych i wychowawczych, wspoétpracuje z radg pedagogiczng, przedstawicielami

rodzicbw i samorzgdem uczniowskim oraz nadzoruje dziatalno$¢ organizacji spotecznych,
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2)

3)

kulturalnych i innych na terenie szkoty. Dyrektor wyznacza terminy posiedzen rady pedagogicznej,
kieruje jej pracami i przewodniczy obradom. Do zadan dyrektora szkoly nalezy opracowanie
ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas (oddziatéw), projektu organizacji szkoty i
rocznego planu pracy szkoty, a takze przedstawienie go do zatwierdzenia wtascicielowi szkoty;
ponadto czuwa nad ich realizacjg. Dyrektor odpowiada za przestrzeganie zasad bezpieczenstwa
na terenie szkoty. Dyrektor przedstawia wtascicielowi szkoty wnioski o przyznanie nagrod
pracownikom szkoly i uczniom. Zajmuje sie tez opracowywaniem programdéw nauczania i
wychowania oraz ich aktualizacja, nadzoruje prace nauczycieli nad autorskimi programami
nauczania oraz kontroluje przebieg ich realizacji na terenie szkoty. W zaleznosci od potrzeb,
wilasciciel szkoty moze daé¢ do pomocy dyrektorowi szkoty wicedyrektora (lub wiecej zastepcow)
oraz asystenta dyrektora, powotujgc na te stanowiska wybrane przez siebie lub wskazane
przez dyrektora osoby. Wicedyrektor (wicedyrektorzy) i asystent dyrektora dziatajg w zakresie
kompetencji wyznaczonych przez witasciciela szkoty lub przez dyrektora szkoty, wystepujacego w

jego imieniu i za jego przyzwoleniem.

Rada pedagogiczna jest wewnetrznym organem szkoty powotanym do rozwazania,
opracowywania i rozstrzygania w granicach kompetencji spraw wychowania i nauczania. Dba o
poziom wychowawczy i naukowy szkoty. W skiad rady pedagogicznej wchodzg: dyrektor jako
przewodniczacy, nauczyciele, pedagog szkolny i psycholog, przedstawiciele pracownikéw
administracyjno-obstugowych. Rada pedagogiczna moze opracowywac projekt organizacji szkoty
i wyraza¢ opinie w tej sprawie. Rada dopomaga w dopilnowaniu przestrzegania zasad
bezpieczenstwa w szkole. Rada klasyfikuje i promuje ucznidw; przeprowadza analize stanu
nauczania i wychowania po kazdym poétroczu. Bada warunki zycia i pracy ucznidow. Uchwala
wnioski w sprawie opieki nad organizacjami uczniowskimi. Opiniuje roczny plan pracy szkoly i
pracuje zgodnie z tym planem. Odbywa posiedzenia przewidziane planem - zwyczajne i
nadzwyczajne. Uchwaly rady pedagogicznej mogg by¢ podejmowane w obecnosci 1/2 ogodinej
liczby cztonkéw. Cztonek rady pedagogicznej jest zobowigzany bra¢ udziat we wszystkich
posiedzeniach rady i wykonywaé¢ prawomocne ustawy i uchwaty zgodnie z ustalong trescig i
terminami. W stosunku do przebiegu posiedzenia i treSci obrad obowigzuje zachowanie tajemnicy
stuzbowej. Protokét posiedzenia rady pedagogicznej powinien byé sporzadzony wedtug zasad
okreslonych przez dyrektora szkoty. Rada pedagogiczna wysuwa i uzasadnia wnioski w sprawie

wyrdzniania i nagradzania uczniow.

Samorzad uczniowski jest reprezentacjg uczniowskiej spotecznosci szkoty; dziata wedtug zasad
ustalonych przez uczniéw, ktére po uzyskaniu aprobaty rady pedagogicznej, dyrekcji i wtasciciela
szkoty zostajg zamieszczone w Regulaminie IV Prywatnego Liceum Ogdlnoksztatcgcego im.

Augustyna Aureliusza w Poznaniu.

a. Celem reprezentacji uczniow jest:

— uczestnictwo ucznidbw w samodzielnym rozwigzywaniu wiasnych probleméw oraz
partnerstwo w stosunkach ucznidéw z nauczycielami w realizacji celéw wychowawczych i

dydaktycznych szkoty;



rozwijanie demokratycznych form wspétzycia i wspotdziatania uczniéw oraz wzajemnego
wspierania sie, przyjmowania wspotodpowiedzialnosci za jednostki i grupe;
ksztattowanie umiejetnosci zespotowego dziatania, stwarzanie warunkéw do aktywnosci,

samokontroli, samooceny i samodyscypliny uczniow.
Do zadan reprezentacji uczniéw naleza:

organizowanie spotecznosci uczniowskiej do optymalnego spetniania obowigzkow
szkolnych i innych obowigzkéw zawartych w Statucie i zarzgdzeniach szkoty;
przedstawianie wtadzom szkoty opinii i potrzeb kolezanek i kolegdw;

wspotudziat w rozwijaniu w czasie wolnym od zaje¢ lekcyjnych zainteresowarn naukowych,
kulturalnych i sportowych oraz organizowanie wypoczynku i rozrywki;

dbanie o sprzet i urzadzenia szkolne, organizowanie niezbednych prac na rzecz klasy i
szkoty, inspirowanie do udziatu w pracach szkoty uzytecznych w srodowisku;
organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom napotykajgcym trudnosci w szkole;
rozstrzyganie sporéw miedzy uczniami, zapobieganie konfliktom miedzy uczniem a
nauczycielem;

dbanie o dobre imie i honor szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji.
Samorzad uczniowski reprezentuje interesy uczniow w zakresie:

oceniania, klasyfikacji i promowania,
form i metod sprawdzania wiedzy i umiejetnosci przy zachowaniu zasad, okreslonych w

Regulaminie Oceniania

Samorzad uczniowski przedstawia radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie

w zakresie praw uczniéw, takich jak:

prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami,

prawo do redagowania gazetki szkolnej,

prawo do organizacji zycia szkolnego,

prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej oraz rozrywkowej,

opracowuje regulamin swojej dziatalnosci i przedstawia go do zatwierdzenia spotecznosci
szkolnej i dyrekciji.

Uprawnienia samorzgdu obejmujg prowadzenie kroniki szkoty, organizowanie zebran w

celu informowania ogotu uczniéw o swojej dziatalnosci.

Wybory do samorzgdu uczniowskiego odbywajg sie wg ordynacji ustanowionej na
zasadach demokratycznych przez zebranie wszystkich czionkdéw spotecznosci

uczniowskiej.

Kadencja reprezentacji uczniéw trwa przez okres roku szkolnego.



Art. 5
1. Podstawowg jednostkg organizacyjng liceum jest oddziat.

2. Uczniowie szkoly podzieleni sg na klasy realizujgce programy okreslone odrebnymi

przepisami, zgodnie z zawartymi w osobnych zarzgdzeniach ramowymi planami nauczania.

3. Liczba ucznidow w oddziale liceum nie powinna przekracza¢ 25 uczniéw.

Art. 6

Dyrektor szkoty, uwzgledniajgc mozliwosci finansowe, podejmuje przed rozpoczeciem roku szkolnego
decyzje dotyczace podziatu klas na oddzialy, a oddziatdw na grupy na zajeciach wymagajgcych

specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa, w oparciu o nastepujgce zasady:

1) podziat na grupy powinien zapewni¢ mozliwos¢ realizacji wynikajgcych z programéw nauczania
zaje¢ laboratoryjnych i praktycznych, w szczegdlnosci na zajeciach z jezykdw obcych;
2) zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach, oddzielnie dla chtopcéw i dziewczat, a

w przypadku matych grup powinny byé tworzone grupy miedzyoddziatowe lub miedzyklasowe.

Art. 7

Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych, a
takze imprez o charakterze popularnonaukowym, kulturalnym lub kulturalno-rozrywkowym okresla
roczny plan pracy szkoty, terminarz imprez oraz tygodniowy rozktad zaje¢ (plan lekcji), ustalone
zgodnie z podstawowymi wymogami zdrowia i higieny, racjonalnie planujgce prace uczniow i

nauczycieli.
Art. 8

Dyrektor liceum, w porozumieniu z radg pedagogiczng, radg rodzicéw i samorzgdem uczniowskim,
z uwzglednieniem zainteresowan uczniéw oraz mozliwosci organizacyjnych, kadrowych i finansowych
liceum, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego dla danego oddziatu lub zespotu od 2 do 4
przedmiotéw, ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym, zwanych przedmiotami

wiodgcymi.

Art. 9

1. Niektore zajecia obowigzkowe, w tym fakultatywne, praktyczne oraz kota zainteresowan i inne

zajecia nadobowigzkowe mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
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oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a takze w formie
wycieczek i wyjazdéow (np. szkoly zimowe, wiosenne itp.). Szkola moze organizowa¢ obozy

zapoznawczo-integracyjne dla kandydatéw oraz obozy jezykowe i inne.

2. Zajecia edukacyjne z przedmiotow, o ktérych mowa w § 8, moga by¢ organizowane w oddziatach
lub zespotach miedzyoddziatowych. Liczba ucznidbw w zespole nie powinna przekracza¢ 25

uczniow.

Art. 10
1. Podstawowg formg pracy szkoty jest system klasowo-lekcyjny.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.

3.  Rozktad lekciji i przerw okreslony jest w tygodniowym planie zajecé.

Art. 11

1. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji liceum opracowany przez dyrektora liceum, z uwzglednieniem szkolnego planu

nauczania. Arkusz organizacji liceum zatwierdza organ prowadzacy szkote.

2. W arkuszu organizacji liceum zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw liceum, w tym
pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych przez

poszczegdlnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji liceum dyrektor liceum, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozkfad zaje¢ okreslajgcy organizacje

zaje¢ edukacyjnych.

Art. 12

Rada pedagogiczna szkoty uwzglednia zadania wynikajgce z art. 1 pkt 4-6 ustawy, zgodnie z wydanymi
przepisami wykonawczymi do ustawy w sprawie zasad i trybu udzielania zezwoleh na indywidualny

program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki.



Art. 13

Za zgodg wilasciciela szkoly zaklady ksztatcenia nauczycieli oraz uczelnie wyzsze ksztatcace

nauczycieli mogg zawiera¢ z dyrektorem szkoty umowe o odbywaniu praktyk przez stuchaczy tego

zaktadu lub uczelni.

Art. 14

Organ prowadzgcy szkote w porozumieniu z radg pedagogiczng w oddzielnym dokumencie okresla

zakres i sposob wykonywania zadan opiekunczych szkoty, odpowiednio do wieku uczniéw i potrzeb

srodowiskowych, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zajec
obowigzkowych, nadobowigzkowych i pozalekcyjnych;

zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoty i w trakcie
wycieczek organizowanych przez szkote, przestrzegajgc zasady, ze osobg odpowiedzialng za
bezpieczenstwo ucznidw moze byc¢ tylko nauczyciel tej szkoty;

porzgdek, czas i miejsce petnienia dyzuréw nauczycielskich w szkole.

Art. 15

Statut Liceum okresla zakres zadan nauczycieli, z uwzglednieniem przepiséw art. 16—19.

Art. 16

Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegodlnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programéw nauczania z zakresu
ksztatcenia ogoéinego, uwzgledniajgcego takze programy nauczania przedmiotéw, o ktérych mowa

w art. 8.

Programy nauczania, o ktérych mowa w ust. 1, nauczyciele przedstawiajg dyrektorowi szkoty do
zatwierdzenia, a potem zajmujg sie ich planowg realizacjg. Przy opracowywaniu programu i
rozktadu materiatu nauczyciele sg zobowigzani do przestrzegania odpowiednich przepisow MEN,

zwlaszcza zasad dotyczacych podstaw programowych przedmiotéw obowigzujgcych w liceum.

Dyrektor liceum moze tworzyé zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo - zadaniowe. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora

liceum na wniosek zespotu.



Art. 17

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest

odpowiedzialny za jakos$¢ oraz wyniki tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece

uczniéw. Nauczyciel jest cztonkiem rady pedagogiczne;j.

2. Zadania i obowigzki nauczyciela przedstawiajg sie nastepujgco:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

7

8)

9)

na nauczycielu spoczywa odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczehstwo ucznidw;

do obowigzkéw nauczyciela nalezy dbanie o prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego,
zgodnie z programami, rozktadami materiatu i osiggnieciami wspotczesnej nauki, a takze

rzetelne wykonywanie powierzonych zadan;
nauczyciel ma obowigzek dbac o warsztat pracy;

nauczyciel zajmuje sie stymulowaniem rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci,

zainteresowan oraz pozytywnych cech charakteru, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniow;

nauczyciel jest zobowigzany do bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz do

sprawiedliwego traktowania wszystkich uczniéw;

nauczyciel udziela pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o

rozpoznanie potrzeb uczniow;

obowigzkiem nauczyciela jest doskonalenie swej wiedzy i umiejetnosci dydaktycznych oraz

pedagogicznych, a takze w zakresie prawa oswiatowego;

nauczyciel jest zobowigzany do uczestnictwa w szkoleniach, konferencjach, posiedzeniach
rady pedagogicznej i spotkaniach z rodzicami;

nauczyciel powinien dba¢ o swoj warsztat pracy, a takze o mienie szkoty, tad, higiene porzgdek

i bezpieczenstwo;

10) nauczyciel dba o dobre imig szkoty.

3. Nauczyciel ma prawo:

1)
2)
3)
2)
5)
6)

do wynagrodzenia, zgodnie z odrebnymi przepisami;

do wypoczynku, zgodnie z odrebnymi przepisami;

czynnie uczestniczy¢ we wszystkich dziataniach rady pedagogicznej;

skfada¢ do dyrekcji swoje postulaty, innowacje i opinie dotyczace dziatalnosci szkoty;
korzysta¢ z pomocy merytorycznej dyrekcji szkoty;

otrzyma¢ wyréznienie lub nagrode uznaniowg od dyrekcji szkoly, zgodnie z odrebnymi

przepisami;

4. Pozostate prawa nauczyciela zawarte sg w stosowanych umowach, a ponadto okre$lone sg

odpowiednimi uregulowaniami w "Kodeksie Pracy" lub w "Kodeksie cywilnym" oraz w art. 1819
Statutu.



Art. 18

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z

nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej wychowawca.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosci pozadane jest, by

wychowawca prowadzit swéj oddziat przez caty tok nauczania w szkole.

Dyrektor szkoty moze w uzasadnionych przypadkach dokona¢ zmiany wychowawcy oddziatu.

Art. 19

Wychowawca, jako swiadomy uczestnik procesu wychowawczego i jednoczesnie opiekun
dziecka, petni zasadnicza role w systemie wychowawczym szkoty, tworzac warunki
wspomagajgce rozwdj, uczenie sie i przygotowywanie ucznia do zycia w réznego typu

srodowiskach. Dba réwniez o warunki bezpieczenstwa obowigzujgce w szkole.

Wychowawca jest animatorem zycia zbiorowego oraz mediatorem i  negocjatorem w

rozstrzyganiu kwestii spornych w spotecznosci uczniowskiej oraz miedzy uczniami a dorostymi.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1i 2:

1) otacza indywidualng opiekg wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow;
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a. roézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostke i integrujgce oddziat,

b. ustala tzw. plan pracy wychowawczej uwzgledniajgcy zatozenia, cele i metody swojej
dziatalnosci pedagogicznej oraz tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach do
dyspozycji wychowawcy, a nastepnie - po zatwierdzeniu przez dyrekcje - zajmuje sie
jego realizacjg;

3) wspdtdziata z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadniajgc z nimi i koordynujgc ich
dziatania wychowawcze wobec ogoétu ucznidéw, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidéw szczegdlnie uzdolnionych, jak i uczniéw z

réznymi trudnosciami i niepowodzeniami);
4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
a. poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b. wspotdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach

wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c. wigczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;
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5)

odpowiednio wspotpracuje z  dyrektorem, wicedyrektorami, pedagogiem i innymi
specjalistami, $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb trudnosci i
probleméw, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnierh ucznidw,
organizujgc odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoly i w placéwkach

pozaszkolnych.

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony

dyrekcji oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek

i instytucji oswiatowych i naukowych.

Art. 20

Dla prawidtowej realizacji celow statutowych szkoty organ prowadzgcy szkote zapewnia odpowiednie

pomieszczenia, zgodnie z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa osob.

1.

Art. 21

Prawa ucznia uwzgledniajg w szczegdélnosci prawa zawarte w Konwencji o Prawach Dziecka.

Uczen ma prawo do:

1)

2)

3)
4)

5)
6)

7

8)

9)

wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy

umystowej;

opieki wychowawczej i zapewnionych warunkéw bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi

formami przemocy fizycznej badz psychicznej, do ochrony i poszanowania jego godnosci;
zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

swobodnego wyrazania my$li i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty

oraz wyznawanej religii - jesli nie narusza tym dobra innych oséb;
rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepow w

nauce;
pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

wplywania na zycie szkoty poprzez swg dziatalnos¢ i zZrzeszania sie w organizacjach

dziatajgcych w szkole,

reprezentowania szkoty w konkursach, przeglgdach i zawodach.

Uczen ma obowigzek:

1)
2)

przestrzegania postanowieh zawartych w Statucie i Regulaminie Oceniania;

stosowania sie do polecen dyrekcji, nauczycieli i rady pedagogicznej;

11



3)

4)

5)

6)
7

uczy¢ sie systematycznie, pracowaé nad witasnym rozwojem, aktywnie uczestniczy¢é w
zajeciach lekcyjnych i w zyciu szkoty, rozwija¢ swe zdolnosci i zainteresowania oraz dbaé o

sprawnos$¢ fizyczng;
godnie reprezentowac szkote;

odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych ludzi, zachowywac sie zgodnie z zasadami

kultury wspotzycia;
chroni¢ wtasne oraz cudze zdrowie zycie i zdrowie, dba¢ o srodowisko naturalne;

dbac o porzadek i higiene oraz mienie szkoty: sprzet, meble, urzadzenia, pomoce i przybory
szkolne itp.

Art . 22

1. W liceum stosowane sg nastepujgce nagrody:

1)
2)

Wychowawca i nauczyciel przedmiotu moze udzieli¢ uczniowi wyrdznienia lub pochwaty.

Na wniosek rady pedagogicznej, wychowawcy lub nauczyciela dyrektor szkoly moze ucznia
wyrozni¢, pochwali¢ lub przyznaé mu nagrode za wybitne osiggniecia, bardzo dobre wyniki w
nauce, wzorowg frekwencje, organizacje zycia spotecznosci szkolnej, przyktadne zachowanie

itp.

2. W Liceum stosowane sg nastepujace kary:

1) Na podstawie uchwaty rady pedagogicznej lub decyzjg dyrektora szkoty uczen moze byé

2)

upomniany, zganiony (nagana ustna lub z wpisem do akt), czasowo zawieszony w prawach
ucznia, przeniesiony do innego oddziatu w przypadku naruszenia Statutu Szkoty. Szkota ma
obowigzek powiadomienia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary regulaminowe;.
Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotaé sie od uchwaty rady pedagogicznej do dyrekcji, a
od decyzji dyrektora do rady pedagogicznej w terminie 3 dni od daty otrzymania zawiadomienia
o jej podjeciu. Odpowiednio dyrekcja lub rada pedagogiczna ma obowigzek rozpatrzy¢
odwotanie w terminie 3 dni od daty zlozenia odwotania w sekretariacie szkoty i niezwlocznie
powiadomi¢ wnioskodawce o cofnieciu lub podtrzymaniu uchwaty lub decyzji. Uczniowi i jego

rodzicom przystuguje prawo odwotania do Kuratorium Oswiaty w Poznaniu.

Na podstawie uchwaly rady pedagogicznej, decyzjg dyrektora szkoly, uczen moze byc¢
skreslony z listy uczniéw za powazne naruszenie Statutu Szkoty (popetnienie przestepstwa). W
takim przypadku majg zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Postepowania

Administracyjnego.

Art. 23

1. Rodzice wspoétdziatajg z dyrekcjg i nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swych

dzieci wedlug zasad okreslonych w Statucie Szkoty.

2.  Rodzice majg prawo do:
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1)
2)
3)

4)

5)

znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danym oddziale, klasie i szkole;
znajomosci regulaminu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw;

uzyskiwania informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepow i

trudnosci w nauce;

uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swojego

dziecka;

wyrazania i przekazywania organowi prowadzgcemu szkote opinii na temat pracy szkoty.

Rodzice majg obowigzek:

1)

2)

3)

4)

5)

stosowac sie do wymogéw Statutu Szkoly oraz zarzgdzen dyrekcji i organu prowadzgcego
szkote;

regularnie kontaktowa¢ sie z wychowawcg i nauczycielami uczacymi ich dziecko, w celu
uzyskania informacji na temat zachowania dziecka i jego postepéw w nauce, a zwtaszcza

uczestniczy¢ w wywiadowkach;

stosowac sie do zarzadzen i zaleceh dyrekcji oraz do uchwat i zalecen rady pedagogicznej,

wychowawcow i nauczycieli uczgcych ich dziecko;

wspiera¢ proces dydaktyczny i wychowawczy oraz dziatalnos¢ kulturalng, popularnonaukowsq i

sportowg szkoty;

stosowac¢ sie do zasad i warunkdéw okreslonych w umowach zawartych z witascicielem lub
dyrektorem szkoly, a takze do postanowien zawartych w odpowiednich o$wiadczeniach
ztozonych przez rodzicbw wobec szkoty, w szczegdlnosci za$ uiszcza¢ w oznaczonych

terminach nalezne optaty, ustalone przez wiasciciela szkoty.

Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajgc mozliwo$¢ wymiany informaciji oraz dyskusiji

na tematy wychowawcze.

Art. 24

Szkota posiada wtasny ceremoniat szkolny, okreslony w odrebnym dokumencie.

Szkota uzywa pieczeci okragtej i stempla wedtug ustalonego wzoru.

Szkota prowadzi dokumentacje zgodng z obowigzujgca instrukcjg kancelaryjng i ustaleniami

Ministerstwa Edukacji Narodowej, odnoszgcymi sie do tego typu szkoty.

Szkota przechowuje dokumentacje, ktéra jest podstawg wydawania Swiadectw i ich

duplikatow zgodnie z odrebnymi przepisami.
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Art. 25
Srodki i sposoby finansowania szkoty

Szkota jest utrzymywana ze s$rodkéw uzyskiwanych za swiadczone przez nig edukacyjne i inne
czynnosci zwigzane z prowadzong przez szkote dziatalnoscig, a w szczegdlnosci z optat wpisowych,
opfat za egzaminy i za rozmowy kwalifikacyjne i z czesnego, ktére to optaty uiszczane sg w terminach
wyznaczonych przez wiasciciela szkoty. Ponadto moze by¢ tez utrzymywana z dotacji z budzetu Miasta
Poznania. Katalog i stawki opfat ustala organ prowadzgcy szkote. Ponadto szkotg moze by¢
finansowana przez prywatne i spoteczne podmioty gospodarcze oraz osoby fizyczne, wystepujace w
charakterze sponsoréw szkoty. Przygotowaniem i realizacjg budzetu szkoly zajmuje sie wiasciciel
szkoty

Art. 26

Do szkoty uczeszczajg uczniowie w zasadzie od 16. roku zycia, nie dtuzej niz do ukonczenia 19. roku
zycia. Uczen jest przyjmowany do szkoty przez dyrektora lub wicedyrektora szkoty na podstawie
umowy zawieranej przez jego rodzicow z dyrekcjg szkoly. Podpisanie umowy nastepuje po
przeprowadzeniu przez dyrektora lub wyznaczong przez niego osobe badz grupe osdb rozmowy

kwalifikacyjnej z kandydatem.

Art. 27

Realizujgc cele dydaktyczno-wychowawcze i statutowe szkota przestrzega postanowien
obowigzujgcych aktéw prawnych resortowych oraz zasad systemu prawnego Rzeczypospolitej
Polskiej.

Art. 28

Statut wchodzi w zycie w dniu 1 wrzesnia 2019 r.
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